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PRL PARA ASFALTADOR - ALQUITRANADOR  

PERFIL ALUMNOS  

La presente acción formativa va dirigida a trabajadores ocupados y desempleados  
que, o bien desarrollan su actividad en pequeñas, medianas y grandes empresas  
pertenecientes al sector de la Construcción y con aplicación de dicho convenio  
colectivo, o bien desean realizar una formación que les permita el acceso a las  
mismas. 
 
Los contenidos que desarrolla el presente curso de formación van dirigidos  
principalmente a aquellas personas con una experiencia reconocida en el sector  
en la realización de trabajos de asfaltado y alquitranado que necesiten una  
formación adicional en materia preventiva relacionada con este aspecto concreto. 
 
Atendiendo a los criterios de responsabilidad y cualificación, los  
destinatarios de este curso se identifican en cualquiera de los diferentes  
niveles funcionales.  
 
No se necesita un nivel de formación específico para su realización, aunque es  
necesario tener la formación y conocimientos generales y básicos necesarios  
para el correcto desarrollo de la acción. 
 
En la selección de participantes se considerarán prioritarios los colectivos  
con mayores necesidades de formación definidos según RD 395/2007 de 23 de marzo  
de 2007.  

OBJETIVOS 

OBJETIVO GENERAL 
Adquirir unos conocimientos preventivos básicos y generales, tanto a nivel  
teórico como práctico, que le permitan la aplicación de técnicas seguras de  
trabajo durante la ejecución de las unidades de obra que lleve a cabo. 
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
- Identificar qué actividades, sistemas de ejecución, materiales y equipos de  
trabajo se incluyen en el concepto de la unidad de obra de asfaltado y  
alquitranado. 
- Reconocer los riesgos específicos inherentes a las tareas, equipos de trabajo  
y áreas de la unidad de obra concreta, así como conocer las técnicas  
preventivas específicas para su aplicación en cada caso. 
- Aplicar los mecanismos para la verificación, identificación y vigilancia del  
lugar de trabajo y su entorno, así como para la planificación de las tareas  
desde un punto de vista preventivo. 
- Identificar qué riesgos se derivan de la interferencia entre actividades y  
aprender los procedimientos de actuación. 
- Conocer los derechos y deberes en materia preventiva. 
- Provocar la participación y de la implicación de cada trabajador en la  
aplicación de la prevención en su unidad de obra. 
- Conocer el marco normativo general y específico de aplicación.  

CONTENIDOS 

UNIDAD DIDÁCTICA 1. DEFINICIÓN DE LOS TRABAJOS. 
 
UNIDAD DIDÁCTICA 2. TÉCNICAS PREVENTIVAS ESPECÍFICAS. 
 
UNIDAD DIDÁCTICA 3. MEDIOS AUXILIARES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS. 
 
UNIDAD DIDÁCTICA 4. VERIFICACIÓN, IDENTIFICACIÓN Y VIGILANCIA DEL LUGAR DE  
TRABAJO Y SU ENTORNO. 
 
UNIDAD DIDÁCTICA 5. INTERFERENCIAS ENTRE ACTIVIDADES. 
 
UNIDAD DIDÁCTICA 6. DERECHOS Y OBLIGACIONES.  

HORAS 

20 
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